附件1：
部门整体支出绩效运行跟踪监控管理表
（   2018    年度）
填报单位：（盖章）东安县质监站                       金额单位：万元     
	单位名称
	东安县质监站
	单位负责人
	李为民

	人员编制数
	18
	实有人数
	26

	跟踪期限
	1-10月

	单位年度收入

	年初部门预算
	年初结余
	年中预算调整数
	预算调整率

	收入合计
	预算内拨款
	非税收入
	其他拨款
	
	
	

	243.9769
	243.9769
	
	
	
	
	

	年中预算调整

	（列明年中预算调整内容及金额）

	单位年度支出

	
	支出合计
	基本支出
	项目支出

	年初部门预算
	243.9769
	243.9769
	

	实际发生支出
	201.7
	201.7
	

	结余
	42.2769
	42.2769
	

	其中：三公经费

	
	公务接待费
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	三公经费合计

	年初预算安排数
	4.5
	
	
	4.5

	实际发生支出
	0.9
	
	
	0.9

	结余
	3.6
	
	
	3.6

	

绩效目标完成情况
	目标1：公务接待费支出控制得好。
目标2：部门预算及“三公经费”及时公开。
目标3： 加强建筑工程项目监管、确保工程质量。

	
	其中
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	完成情况
	完成率

	
	目标1
	产出指标
	
	公务接待费
	2/10
	好
	20%

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	效益指标
	经济效益
	节约开支
	1
	好
	100%


	
	
	
	社会效益
	群众满意
	1
	好
	100%

	
	
	
	社会效益
	
	
	
	

	绩效目标完成情况
	目标2
	产出指标
	
	部门预算和三公经费预算公开
	1
	按文件精神及时公开
	100%

	
	
	
	
	提高透明度
	1
	好
	100%

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	效益指标
	
	便于市民了解单位收支情况
	1
	好
	100%

	
	
	
	
	公开透明
	1
	好
	100%

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	目标3
	产出指标
	
	工程项目全履盖
	1
	好
	100%

	
	
	
	
	保证工程质量
	1
	好
	100%

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	效益指标
	
	工程管理、监理及时跟进
	1
	好
	100%

	
	
	
	
	工程质量得到保障
	1
	好
	100%

	
	
	
	
	服务对象满意
	1
	好
	100%

	
	……
	
	
	
	
	
	

	 存在问题及绩效目标出现偏差的原因
	
1、建筑工程项目违法违规建设行为不能有效控制，2、施工单位、监理单位的技术人员到岗履职情况不理想、落实企业主体责任不彻底。3、没有推行网上办公。

	整改措施及下一步建议
	1、加强建筑工程监管力度，绩效目标必须细化、量化。2、制订奖惩措施，调动工作人员积极性。加强业务培训，努力提高工作人员业务素质，3、积极推行网上办公，提高服务质量。

	县财政局归口业务股室审核意见

	
                                              
                                                （公章）
                                              年     月    日

	县财政局预算绩效管理股意见
	 

                                                  （公章）
                                              年     月     日


单位负责人（签章）李为民               填报人（签章）：  唐小清                                       
联系电话：  13237461020                 填报日期：   2018年  11   月  25   日
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