
附件3：

东安县预算单位部门整体支出绩效目标申报表
（2018年度）
填报单位（盖章）：东安县机关事务服务中心
	部门名称
	东安县机关事务服务中心

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：276.1

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	公共财政拨款：276.1
政府性基金拨款：
纳入专户管理的非税收入拨款：
其他资金：
	基本支出：126.1
项目支出：150
      

	部门职能职责概述
	1、负责机关大院内所有国有资产的管理工作；2、负责机关大院的正常供水、供电及安全监督检查和服务工作；3、负责机关大院的安全保卫、消防预防工作；4、负责机关大院的基建、绿化、美化、环境保护的规划及组织实施工作和机关公共卫生管理工作；5、负责四大家全县性会议的经费预结算、会议服务、机关大会议室和会展中心的服务管理工作；6、负责县委、县人大、县政府、县政协领导交办的其他工作事项。

	整体绩效目标
	（一）抓学习促党建。深入学习领会党的十九大精神及其他重要会议精神，促进党建工作提升。（二）抓队伍提素质。把人才队伍建设放在首要位置，今年力争招考3名工作人员，配齐队伍，加强培训，全面提高后勤服务队伍的综合素质。（三）抓服务精管理。重点在改变服务方式、提高服务质量和提升服务队伍形象方面下功夫，把物业服务、会议服务、公务用车、后勤保障等服务工作做精做细，切实提高服务工作质量。（四）抓制度推工作。重点抓好建立健全各项规章制度、完善各项工作流程，加强单位内部绩效考评，形成以制度管人、以制度管事的工作机制，确保后勤保障工作有序进行。（五）抓项目强保障。一是通过招投标，对行政中心四台电梯进行更换；二是协助抓好人民公园提质改造和生态停车场建设工作；三是抓好行政中心大楼消防系统的改造启用；四是做好东安会堂屋顶防漏工作和行政中心大楼的监控系统改造；五是建成党政机关公务用车信息平台并投入运行。

	部门整体支出

年度绩效指标
	产出指标
	指标1：通过公开招投标，对行政中心四台电梯进行更换；
指标2：协助抓好人民公园提质改造和生态停车场建设工作；
指标3：做好行政中心办公楼屋顶防漏工作；

指标4：对行政中心大楼的监控系统重点部位进行了改造；
指标5：对行政中心各会议室进行了升级改造和设备购置。

	
	效益指标
	指标1：加强了行政中心大楼的维护和人民公园的日常养护工作，营造了一个优美舒适的工作环境；
指标2：做好全县性各种会议的服务工作，各种会议服务500次以上；
指标3：加强了机关食堂的管理服务工作，改善用餐环境和质量；
指标4：提升了党政机关公务用车管理工作；
指标5：做好了旅游节、武术文化周等重大活动的服务保障工作。

	财政部门审核意见
	对口业务股室审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日

	
	预算绩效管理股审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日


填表单位负责人（签名）：夏尊金
填表人（签名）：陈晓斌            联系电话：4242099     填表日期：2018 年 3月 28日 
