东安县农机局2017年度部门整体支出绩效评价报告
一、部门概况
（一）单位基本情况
１.机构设置：内设办公室、政工股、管理股、科技股4个职能股室；下设农机安全监理站、农机化技术推广站、农机化学校3个直属事业单位。主要职能：负责全县农业机械化管理。
[bookmark: _GoBack]2．人员情况
2017年农机局在职人员49人，变动原因为正常人员异动。
（二）2017年主要工作职责
1．农机购置补贴。2017年全县落实农机购置补贴资金498万元，补贴农机具1652台套。
2．农机专业合作社。2017年新培育省级现代农机合作社7个，争取省财政专项补贴资金105万元，有力地促进和拉动了现代农机合作社的发展。
3．水稻机械化育插秧项目。争取专项累加补贴资金100万元，累加补贴水稻插秧机61台、烘干机6台，对机插秧作业200亩以上的大户或合作社进行作业补贴，补贴资金1-4万元不等。2017年，全县完成机插秧面积168779亩，全县机插秧技术促进农业增收869.55万元。
4．农机科技培训。全年深入各乡镇举办45期，培训农机操作、机械化育插秧等技术人员2200多人次。在花桥、芦洪市开展2期新型职业农民培训，培训花桥、芦洪市及周围3个乡镇新型职业农民100人。
5．农机安全生产。2017年县农机安全监理站注册上户拖拉机、联合收割机共130台。2017年末，全县拥有牌证管理的拖拉机1042台、联合收割机789台，拖拉机驾驶证644个、联合收割机驾驶证399个， 牌证管理农机上牌率为98%、年检率为25%，农机驾驶人员持证率为90%。全年农机重特大安全事故发生率为零。

（2） 部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。
2017年度部门整体支出480万元，其中基本支出480万元。主要用于人员经费、行政运行等。本次部门整体支出评价预算口径保持一致，以保障我局履行各项职能使用资金。
二、部门整体支出使用情况
（一）基本支出
我局基本支出的范围和主要用途包括人员经费和日常公用经费2017年基本支出决算数480万元，主要用于全县农业机械化管理。其中工资和福利支出244万元，商品和服务支出124万元，对个人和家庭的补助支出112万元。
（二）项目支出
无
（三）部门整体支出管理情况
2017年我局根据《行政事业单位会计制度》、《预算法》等相关法律法规制定了单位层面管理制度、业务层面管理制度，完成内部控制规范体系建设。
3、  部门整体支出绩效情况
1、 经济效益评价
1、  本年预算配置控制较好。财政供养人员控制在预算编制内。
2、严格按预算执行。支出总额控制在预算总额内，本年度部门预算未进行预算相关事项的调整。
效益性评价和有效性评价
加强农业机械化管理和推广。2017年全县落实农机补贴资金498万元，补贴农机具1652台套。
2017年新培育省级现代合作社7个，争取省财政专项补贴资金105万元，有力的促进和拉动了现代农机合作社的发展。
3．水稻机械化育插秧项目。争取专项累加补贴资金100万元，累加补贴水稻插秧机61台、烘干机6台，对机插秧作业200亩以上的大户或合作社进行作业补贴，补贴资金1-4万元不等。2017年，全县完成机插秧面积168779亩，全县机插秧技术促进农业增收869.55万元。
4．农机科技培训。全年深入各乡镇举办45期，培训农机操作、机械化育插秧等技术人员2200多人次。在花桥、芦洪市开展2期新型职业农民培训，培训花桥、芦洪市及周围3个乡镇新型职业农民100人。
5．农机安全生产。2017年县农机安全监理站注册上户拖拉机、联合收割机共130台。2017年末，全县拥有牌证管理的拖拉机1042台、联合收割机789台，拖拉机驾驶证644个、联合收割机驾驶证399个， 牌证管理农机上牌率为98%、年检率为25%，农机驾驶人员持证率为90%。全年农机重特大安全事故发生率为零。
五、结合《部门整体支出绩效评价指标表》（见附件）的评价结果
六、存在的主要问题
基本支出执行与年初预算有偏差。
七、改进措施和有关建议
细化预算编制工作，认真做好预算的编制。加强财务管理，严格财务审核。
附件：部门整体支出绩效评价指标表
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