水岭乡政府2017年部门整体支出绩效评价报告

　

　　一、单位概况 

　　（一）机构组成。 

　　水岭乡人民政府包括本级政府和一个事业单位，均为一级财政预算级次单位，其中：1个独立核算行政单位，1个独立核算事业单位。同执行1个行政单位会计制度。本级政府内设机构包括一个财政所，三个办公室即党政办公室（含组织、人事、宣传、统战、机关后勤等）、经济发展办公室（农业、工商企业、统计、扶贫、交通等）、社会治安综合治理办公室（民政、城乡综合管理等）；下属一个事业单位，人口和计划生育办公室。 

　　（二）机构职能。 

　　水岭乡人民政府主要职能：宣传、落实好党的路线、方针政策和国家的法律法规。科学制定发展规划，营造农村经济发展环境，不断推进社会主义新农村建设工作。加强和巩固农村基层政权建设和民主法制建设，加强社会治安综合治理，加强对突发事件的预警、管理和处置，建立健全各种应急机制，加强民事纠纷调解，化解农村社会矛盾，开展农村扶贫和社会救助，切实保障农民合法权益，维护村社会稳定。加强民政、教育、科技、文化、卫生、计划生育、安全生产劳动保障和乡村规划等社会管理。加强社会主义精神文设，做好防灾减灾工作，做好环境保护，进一步发展和完善农业社会化服务体系，发展农村社会公益事业和集体公益事业。加强农村基础设施建设，提供政策、科技、市场信息和社会救济、救助服务，进一步密切党和政府同人民群众的关系。 

　　（三）人员概况。 

　　水岭乡人民政府行政机关编制21名，机关工勤1名，实有人员行政公务人员21名。事业单位20人。
　　二、部门财政资金收支情况 

　　（一）部门财政资金收入情况。 

　　2017年水岭乡人民政府收入决算总额为623万元，当年财政拨款收入6230万元。其中一般公共服务收入375万元元。农林水收入248万元。

　　（二）部门财政资金支出情况。 

　　2017年水岭乡人民政府决算支出总额为623万元，其中：一般公共服务375万元，农林水支出248万元，其中：一事一议支出130万元，对村民委员会和党支部支出118万元。 

　　三、部门财政支出管理情况 

　　（一）预决算编制情况。 

　　水岭乡人民政府2017年预算编制严格按照县级财政要求，预算项目规定，结合本乡实际情况，应编尽编，预算编制质量高，符合上级和本级实际情况。2017年全乡年初预算资金623万元，其中一般公共服务375万元，农林水事务248万元。 

　　（二）执行管理情况。 

　　2017年水岭乡年终调整预算为623万元，其中一般公共服务预算支出375万元，农林水事务248万元。除年初预算后的调整预算资金均为上级追加预算。乡政府严格按照预算管理要求做好支出控制。2017年严格执行中、省、市专项资金管理支出，按进度及时拨付资金，严格执行“三公”经费支出，2017年全乡三公经费中公务接待费在历年基础上有所下降。 

　　（三）综合管理情况。 

　　水岭乡人民政府2017年总体管理明显加强，规范有序执行财政预、决算管理。主要反映在：一强化债务管理，积极化债，无新增债务发生。二非税收入做到应收尽收，及时将非税收入缴库，无应缴未缴资金。三严格执行政府采购政策，政府采购实行计划采购，按政府采购流程进行政府采购。四加强政府资产管理，严格落实政府资产管理政策，做好政府资产清查核对工作，及时变更登记资产系统管理。五切实做好政府内控制度管理工作，落实责任，完善各项内控制度，特别是职务不相容原则设置岗位。六及时做好信息公开。根据上级要求，及时按时保质公开预、决算信息，绩效评价、以及人大会议通过的决议等。七依法接受财政监督管理，依法接受审计、财政检查，及时整改不足，完善制度，强化监督管理。 

　　（四）整体绩效。 

　　2017年水岭乡人民政府绩效评价总体良好，部门职责尽责尽职，重点项目认真落实，效果明显，群众满意，评价较好。 

　　四、评价结论及建议 

　　（一）评价结论。 

　　根据2017年绩效评价考核自查情况：2017年绩效评价总分96分，总体良好，部门职责尽责尽职，重点项目认真落实，效果明显，群众满意，评价好。 

　　（二）存在问题。 

　　水岭乡人民政府2017年调整预算支出中追加预算资金拨付时间相对延后，年初预算三公经费中公务接待预算为基本支出行政运行公用支出预算，与实际支出存较大差异，存在一定的不科学性。 

　　（三）改进建议。 

　　针对存在的问题：一是在年终追加预算调整资金时间相对提前一点，给基层拨付兑现时间相对宽松一些。二是拟定年初预算资金时考虑一部分项目资金作为一般行政管理事务支出，确保行政机关运行。 
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