2017年机关事业单位社会保险站
养老保险稽核专项资金绩效评价报告


一、项目概况
（一）项目基本情况简介：对全县机关事业单位退休人员进行认证及稽查。
（二）项目绩效目标：将发现的因死亡晚报、漏报、误报及其他原因导致的养老保险多发待遇通过认证方式，明确正常待遇领取时间及金额，将多领的养老金全数追回。
二、项目资金使用及管理情况
项目资金：一般公共预算财政拨款38万元，其中其他工资福利支出7.23万元，商品和服务支出12.07万元，对个人和家庭的补助18.7万元。
三、项目组织实施情况
养老保险稽核工作从2017年3月1日开始至2017年12月31日结束。由副站长带队下乡认证，赴退休人员所在地进行稽核。2017年稽核多领养老金16.8万元。
四、结合《养老保险稽核专项资金绩效评价指标表》（见附件）的评价结果
五、其他需要说明的问题
（一）主要经验做法和后续工作计划。
稽核认证工作因养老保险工作的局限性，只能采取老式一对一认证的方式，所以工作量大，工作时间较长。在全县重点单位进行抽查，采取现场认证，在稽核中认证发现因单位未及时上报退休人员的死亡情况，多领养老金，通过电话通知原单位，找到死者家属，然后通过做工作，将多领的养老金退回。
（2） 存在的问题和改进措施、建议。
养老金发放环节中存在着结构性疏漏，这种漏洞被别有用心的人利用，造成养老金大量“跑冒滴漏”。建议与各政府下属单位签订死亡不报追责责任状，这也是政府部门的一项专项工作。
[bookmark: _GoBack]附件：养老保险稽核专项资金绩效评价指标表
