
附件3：

东安县预算单位部门整体支出绩效目标申报表
（2018年度）
填报单位（盖章）：东安县工伤保险中心
	部门名称
	东安县工伤保险中心

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：101.61万元

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	公共财政拨款：101.61万元
政府性基金拨款：
纳入专户管理的非税收入拨款：
其他资金：
	基本支出：101.61万元
项目支出：

      

	部门职能职责概述
	征收工伤保险费；

核查用人单位的工资总额和职工人数，办理工伤保险登记，保存用人单位缴费和职工享受工伤保险待遇情况记录；
进行工伤保险的调查、统计；
按照规定管理工伤保险基金的支出；按照规定核定工伤保险待遇；5、为工伤职工或者其近亲属免费提供咨询服务。


	整体绩效目标
	实现县内工伤保险事业的合理开展，保障企业职工的正当权益，保障工伤保险基金安全有效运行。全年征缴工伤保险基金收入600万元。

	部门整体支出

年度绩效指标
	产出指标
	指标1：严格控制“三公经费”支出，部门预算及“三公经费”要按文件精神及时公开。
指标2：开展工伤保险宣传活动，构建工伤保险警示监督体系。
指标3：做好建筑行业参保工作。

	
	效益指标
	指标1：全年无违反党的“八项规定”现象。

指标2：无违反财政法规等行为。

指标3：继续进行工伤保险扩面工作，提高县内企业参保率。

	财政部门审核意见
	对口业务股室审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日

	
	预算绩效管理股审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日


填表单位负责人（签名）：文远专
填表人（签名）：胡宇迪       联系电话：15386307787  填表日期：  2018 年  12 月 10  日 

