
县老干局2017年预算编报说明

一、单位主要工作职责

县老干局主要是贯彻执行党和国家制定的关于老干部工作的方针、政策和法规，负责对全县老干部进行督查、指导、和协调，督促老干部政治待遇和生活待遇的落实，组织指导老干部开展或。发挥作用，负责老干部工作的宣传，开展尊老、敬老、爱老活动，依法维护老干部的合法权益；承担县关心下一代工作委员会的日常工作。

二、单位机构、人员情况

县老干局现有在职干部职工8人。

三、预算收支和主要工作任务

1、预算平衡情况：2017年预算总收入104.9479万元，其中财政拨款（补助）104.9479万元。预算总支出104.9479万元，收支平衡。

2、预算支出分析：2017年支出预算为104.9479万元。其中工资福利支出40.0644万元，一般商品和服务支出47.5494万元，对个人和家庭的补助支出17.3341万元。

3、主要工作及专项资金安排：特需费1.95万元，健康修养1.5万元，福利费0.14万元，活动费2.5万元，维稳接待修车维修等按12.01万元包干，老干部体检经费5万元，老干部活动中心工作经费5万元，关心下一代工作委员会经费6万元。 

四、“三公”经费财政拨款支出情况说明

2017年，“三公”经费财政拨款预算数为5.5万元，其中：公务接待费5.5万元，与上年度预算数相等；公务用车购置及运行费0万元，因公出国（境）费0万元。

五、机关运行经费预算支出情况说明

2017年机关运行经费47.5494万元,其中办公费6.5万元,电费2.5万元,差旅费2.5万元,会议费9万元,公务接待费5.5万元,维修费7.5万元，工会经费0.032万元,福利费0.024万元，其他一般商品和服务支出13.9934万元。

六、2017年没有安排政府采购预算。

七、需特别说明的其他情况
1、县老干局为全额拨款行政单位，当前经费来源途径财政拨款，没有其它收费项目。

2、特困企业离休干部遗孀或配偶生活费16万元；

3、老年大学工作经费10万元和乡镇老年学校办学经费15万元（拨老年大学户帐户）。

4、中老年自我保健经费3万元（拨老科协帐户）。
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