东安县机关事业单位社会保险2016年

部门决算分析报告

一、部门基本情况

1．部门机构设置、职能

东安县机关事业单位社会保险站现有独立核算单位1个，与上年相比无变动。

东安县机关事业单位社会保险站负责1、全县机关事业单位社会养老保险登记、审核社会养老保险缴费申报、开展社会养老保险费征缴、拨付以及办理社会养老保险关系建立、中断、转移、接续和终止工作的办事程序与操作规范并组织实施；2、负责机关事业单位社会养老保险经办机构管理单位和个人社会养老保险缴费记录、档案等业务工作规范并组织实施；3、负责复核参保的机关、事业单位人员退休待遇标准；4、执行社会保险基金财务、会计制度，编制机关事业单位养老保险基金年度预决算报告；5、做好社会保险宣传工作，增强干部职工的自我保险意识和参与意识。

人员构成情况

2016年东安县机关事业单位社会保险站在职人员18人，比上年度增加1人，变动原因为正常工作调入，是为正常人员异动。

3、完成的主要工作。2016年我站对全县245个单位征集养老保险基金1.095亿元，共为全县离退休人员发放离退休费10950万元，社会化发放率为100%。追回死亡多领养老金10余万元。
二、收入决算说明

2016年收入决算11010万元，其中财政拨款收入11010万元。同比增加946万元，变化原因：调资。
三、支出决算说明

2016年支出决算11010万元，财政拨款支出11010万元。同比增加946万元，变化原因：增资。
2016年财政拨款支出按用途划分：基本支出11010万元，同比增加946万元，变化原因：调资。项目支出：无。

四、“三公”经费支出情况

2016年三公经费财政拨款支出共5.5万元，与上年决算数同比增减2.9万元，增减原因：进行业务改革，启用新系统等因素造成。具体情况如下：

1、因公出国（境）费无支出；

2、公务用车及运行维护费无支出；

3、公务接待费支出5.5万元。同比增减2.9万元，增减原因：进行业务改革，启用新系统等因素造成。主要用于加班用餐。
五、机关运行经费支出说明

2016年机关运行经费支出19.58万元。同比增减13.19万元，变化原因：经费增加。

六、政府采购支出说明

     2016年政府采购无支出。 
    七、进行部门决算分析

    无

八、提出改进措施

无
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