
2016年东安县委政法委决算情况说明
一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能
1．部门机构设置
东安县委政法委现有独立核算单位1个，与上年相比无变动。

２、主要职能。

（1）县委政法委职责

①根据党的路线、方针、政策和市委政法委、县委的部署，统一政法各部门的思想和行动，对一定时期内全县的政法工作作出全局性部署，并督促贯彻落实。

②组织、协调、指导维护社会稳定的工作，并直接参与对影响社会稳定的重大群体性事件的处置。

③检查政法部门执行法律法规和党的方针、政策的情况，结合实际研究制订严肃执法、落实党的方针、政策的具体措施。

④大力支持和严格监督政法各部门依法行使职权，指导和协调政法各部门在依法相互制约的同时予以密切配合，督促和推动对大案、要案的查处工作，研究、协调有争议的重大、疑难案件。

⑤组织、协调社会管理综合治理工作，推动社会管理综合治理各项措施的落实；组织、协调对“法轮功”的斗争及对邪教组织的打击和取缔。
⑥组织推动政法战线的调查研究工作，总结新经验，解决新问题。探索在新时期政法工作与时俱进的新路子，改革和加强政法工作。

⑦研究加强政法队伍建设和领导班子建设的措施，协助县委及县委组织部管理、考察政法部门的领导干部，组织查处政法系统干部、干警中有重大影响的违法违纪案件。

⑧指导乡镇场社会管理综合治理委员会办公室的工作。

⑨办理县委、县政府和上级政法委员会交办的其他事项。

（2）县社会管理综合治理委员会办公室职责

①掌握全县社会管理综合治理工作进展情况，为县委、县政府领导当参谋、出主意，搞好具体指导、协调和检查督促工作。

②研究制定关于社会管理综合治理的措施、办法和规章制度。

③组织各有关部门参与社会管理综合治理工作，协调全县各乡镇场、县直各部门、各单位落实综合治理措施。

④搞好调查研究，定期分析治安形势，组织推动社会管理综合治理的理论研究工作、宣传工作。

⑤筹备县综治委召开的各种会议。

（二）人员构成情况
2016年东安县委政法委在职人员28 人，比上年度减少或减少1人，变动原因为退休1人，为正常人员异动。
（三）完成的主要工作
1、依法强化信访维稳，维护民政治大局稳定，积极公解各类矛盾纠纷。
2、严厉打击各类犯罪，确保了一方平安。
3、积极推进综合治理，夯实了社会治理基础。

4、主动服务经济发民，营造了良好的法治氛围。

5、大力强化队伍建设，提升了政法队伍形象，人民群众满意度进上步提高。

二、收入决算说明
2016年收入决算320万元，其中当年财政拨款收入320万元，其他收入0元。比上年减少77万元，主要有因是：减少公务接待费、会议费和培训费等支出。
三、支出决算说明。
2016年支出决算320万元，财政拨款支出320万元。同比上年减少77万元，主要有因是：减少公务接待费、会议费和培训费等支出。
。
2016年财政拨款支出按用途划分，其中：基本支出320万元，比上年减少77万元，主要有因是：减少公务接待费、会议费和培训费等支出。
四、“三公”经费支出情况

2016年三公经费财政拨款支出共19.5 万元，具体情况如下：

1、因公出国（境）费无支出；

2、公务用车及运行维护费支出7万元，具体是：公务车保有量3台，全年维护运行费支出7万元。

3、公务接待费支出12.5万元，比上年增减1.5万元，主要减少接待支出。 
五、机关运行经费支出说明

2016年机关运行经费支出114.967万元，172.5095万元，同比增减57.5425万元，主要原因是：减少公务接待费、会议费和培训费等支出。
六、政府采购支出说明
2016年政府采购支出2.968万元，同比增加2.1万元，变动原因：网格办购置办公桌椅等办公用俱。

七、进行部门决算分析
本单位严格按照县财政要求进行编制、送审、批复等工作。

八、改进措施

在下一年度部门决算做的更加完善，更好。
东安县委政法委
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