东安县委党校2016年部门决算分析报告
一、部门（单位）情况

（一）基本情况。
1．主要职能。党校坚持党的基本路线，联系国际国内形势、结合党和国家召开的重大会议精神，结合全县各级党组织和党员实际，以培养高素质的干部队伍为目标、以教学为中心、科研为动力，搞好县、乡、村党员干部的培训，切实提高全县干部素质。

2．机构情况
东安县委党校现有独立核算单位 1个。
3．人员情况
在职教职工34人，与2015年相比人员数无变动。
（二）当年取得的主要事业成效。
全年先后培训了中青班45人，非党积极分子培训416人，科干班39人，县直机关新进人员培训39人次、农民大学生培训等。
二、收入决算说明
2016年收入决算 276万元，其中财政拨款收入276 万元。比上年增加71 万元，变动原因为人员增资、设备维修。
三、支出决算说明
2016年支出决算276万元，财政拨款支出276万元。

2016年财政拨款支出按用途划分，一般公共预算财政拨款基本支出276万元。其中：人员经费支出 228万元，较上年增加59万元，主要原因为人员增资 ；日常公用经费支出48万元，比去年增加11万元，主要原因为设备维修。
四、“三公”经费支出说明
2016年“三公经费”财政拨款支出共5.1万元，具体情况如下：

1. 因公出国（境）费无支出；

2. 公务用车购置及运行维护费支出1.4元，具体是：公务车保有量1辆，全年运行维护费支出1.4万元。比去年减少3.4万元，原因为车辆处置了1台。

3、公务接待费支出3.7万元，比去年增加1.6万元，原因为物价上涨。

4、培训费支出18万元，比去年增加8万元，原因为多增培训班。
五、机关运行经费支出说明

    2016年机关运行经费支出47万元，比去年增加11万元，原因为办公设备增加。

六、政府采购支出说明

    2016年政府采购支出无。
七、部门决算分析
我单位严格按照县财政局的要求和部署，切实加强单位的财务管理，及时安排专人办理决算的组织、编报工作，并按要求对决算进行了公开。今后的财务工作要进一步规范，加强预算管理，完善内部控制，合理支出，厉行节约，提高资金使用效益。
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